
WINd – Mejorar las habilidades de los trabajadores técnicos de sectores energéticos 
insostenibles para impulsar la empleabilidad en la industria eólica de rápido crecimiento – 
2023-1-PT01-KA220-VET-000156817 

 
 
 

 
WINd_D2.4.1_Manual del formador 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Septiembre 2025 



WINd – Mejorar las habilidades de los trabajadores técnicos de sectores energéticos 
insostenibles para impulsar la empleabilidad en la industria eólica de rápido crecimiento 
– 2023-1-PT01-KA220-VET-000156817 

 

 

 
 
 

 
Detalles del proyecto 

Acrónimo del proyecto: WINd 

Nombre del proyecto:  

Código del proyecto: 2023-1-PT01-KA220-VET-000156817 

Información del 
documento 

 

Nombre del documento 
de identidad: 

WINd_2025_09_04_D2.4.1_Manual del Formador 

Título del documento: Manual del capacitador 

Tipo de salida: WP2 

Fecha de entrega: 04/09/2025 

Tipo de actividad: Recursos educativos 

Líder de la actividad: BZEE 
Nivel de difusión: Público 

Historial de documentos 

Versiones Fecha Cambios Tipo de cambio Entregado por 

Versión 1.0 19/03/2025 Inicial 

documento 

 BZEE 

Versión 2.0 24/04/2025 5. MOOC 
GANADO 

Párrafo 

Desarrollo 

PROMEA 

Versión 3.0 17/06/2025 Reestructuració
n 

Reestructuración BZEE 

Versión 4.0 24/06/2025 6. Aplicación 
WINd 

Párrafo 

Desarrollo 
Innovela 

Versión 5.0 04/09/205 6. Aplicación 
WINd 

Actualizaciones para 
la final 

versión de la 
aplicación 

Innovela 

Renuncia 

Financiado por la Unión Europea. Sin embargo, los puntos de vista y opiniones expresados 

son únicamente los del autor o autores y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea 

o de la Agencia Ejecutiva Europea de Educación y Cultura (EACEA). Ni la Unión Europea ni la 

EACEA pueden ser considerados responsables de ellos. 

Este documento es propiedad del Consorcio WIND. El material del proyecto desarrollado en 

el contexto de las actividades de gestión e implementación de proyectos no puede copiarse ni 

distribuirse de ninguna forma ni por ningún medio, sin el acuerdo previo por escrito del 

consorcio WIND. 



WINd – Mejorar las habilidades de los trabajadores técnicos de sectores energéticos 
insostenibles para impulsar la empleabilidad en la industria eólica de rápido crecimiento 
– 2023-1-PT01-KA220-VET-000156817 

 

 

 

 
Tabla de contenidos 

Tabla de contenidos .............................................................................................................................. 2 

1. Introducción ..................................................................................................................................... 3 

1.1 Descripción general del proyecto WINd ............................................................................... 3 

1.2 Sobre los autores del manual ................................................................................................ 4 

1.3 Destinatarios del manual ...................................................................................................... 4 

2. Currículo ............................................................................................................................................... 4 

2.1 Estructura curricular .............................................................................................................. 4 

2.2 Resultados del aprendizaje .................................................................................................................... 6 

3. Apoyar a los estudiantes en un curso en línea ..................................................................... 10 

3.1. Facilitación y compromiso ...................................................................................................11 

4. Uso de un curso en línea para el aprendizaje basado en el trabajo .............................. 14 

5. WINd MOOC- Especificaciones técnicas y directrices ........................................................ 15 

5.1 ¿Qué es un MOOC? ...............................................................................................................15 

5.2 El MOOC WINd: Principios pedagógicos ...............................................................................16 

5.3 Cómo acceder y utilizar el MOOC WINd ...............................................................................17 

6. WINd APP - Especificaciones técnicas y directrices ........................................................... 22 

6.1 ¿De qué se trata? .................................................................................................................22 

6.2 Diseño e instrucciones .........................................................................................................23 

7. Lista de referencias ......................................................................................................................... 26 
 



WINd – Mejorar las habilidades de los trabajadores técnicos de sectores energéticos 
insostenibles para impulsar la empleabilidad en la industria eólica de rápido crecimiento 
– 2023-1-PT01-KA220-VET-000156817 

 

 

 
1. Introducción 

 
Bienvenido al Manual del capacitador de WINd. Este manual proporciona información para 

ayudar a los capacitadores y mentores de aprendizaje basado en el trabajo (WBL) a apoyar 

el aprendizaje en línea del curso WINd, fomentar el compromiso y completar con éxito el 

curso. También proporciona ideas simples sobre cómo usar el curso para diseñar, impartir y 

evaluar un ABT efectivo. Finalmente, el Manual ofrece a los usuarios una guía práctica sobre 

cómo usar la aplicación MOOC y WINd, incluidas especificaciones técnicas y pautas, etc. 

Esperamos que este Manual le resulte un recurso útil. 

Nota importante 

Este curso en línea está diseñado para proporcionar conocimientos básicos y apoyar la 

capacitación práctica en el trabajo. No reemplaza  la experiencia práctica, sino que sirve 

como complemento de las aplicaciones del mundo real. Los alumnos deben utilizar los 

conocimientos adquiridos aquí para mejorar sus habilidades prácticas en un entorno laboral. 

El objetivo general del curso es proporcionar a los estudiantes una base en energía eólica 

para mejorar sus posibilidades de empleo en el sector. 

1.1 Descripción general del proyecto WINd 

 
WINd es un proyecto Erasmus+ KA220 que tiene como objetivo mejorar las oportunidades 

de (re)empleo de los trabajadores manuales en sectores energéticos insostenibles en toda la 

Unión Europea a través de la formación y la mejora de las cualificaciones. WINd aprovechará 

un grupo significativo de trabajadores del petróleo y el gas para abordar la escasez de 

habilidades técnicas y de seguridad en la industria de la energía eólica al permitir que estos 

trabajadores hagan la transición al sector de las energías renovables. 

El objetivo del proyecto es producir recursos, incluido un curso modular en línea y 

materiales de apoyo, para los trabajadores que actualmente no están inscritos en programas 

de formación profesional. Su objetivo es maximizar la flexibilidad y promover el acceso 

equitativo y abierto a las oportunidades de aprendizaje, independientemente de las barreras 

demográficas. 

WINd reúne a expertos del sector (AEE, BZEE), consultoras (INNOVELA, PROMEA) y una 

universidad (IPVC) de 5 países diferentes: Bélgica, Alemania, Grecia, Portugal y España. 
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1.2 Sobre los autores del manual 

BZEE cuenta con más de 20 años de experiencia en el campo de la formación y la consultoría 
en la industria eólica y ha creado una red de más de 20 centros de formación profesional en 
todo el mundo para técnicos de aerogeneradores. Nuestro conocimiento incluye consultoría, 
capacitación, desarrollo de planes de estudio y certificación. El papel principal de BZEE en el 
proyecto WINd se centra en el desarrollo de contenidos para el curso online. 

1.3 Destinatarios del manual 

Este manual está dirigido a formadores de FP y mentores de ABT. Como formador o mentor, 

puede desempeñar un papel vital en la configuración de una experiencia de aprendizaje 

exitosa y crear un entorno atractivo y de apoyo para todos los alumnos. Gracias por su 

dedicación y compromiso para que este curso en línea sea un éxito. 

 

2. Currículo 

2.1 Estructura curricular 

 
El plan de estudios se divide en tres unidades de aprendizaje que constan de un total de 15 

lecciones individuales que permiten a los estudiantes adquirir conocimientos fundamentales 

en los principales temas relacionados con las turbinas eólicas, como se muestra en la Fig. 1 a 

continuación. El curso tiene una duración aproximada de 120 horas, dependiendo de la 

participación del alumno. El plan de estudios de WINd corresponde a los niveles 4 y 5 del 

MEC. 

El plan de estudios se centra principalmente en la operación y el mantenimiento de 

aerogeneradores, ya que es el área donde existe la mayor demanda de trabajadores 

cualificados, según los resultados de un cuestionario realizado por el consorcio WINd y 

respondido por una muestra representativa de expertos del sector de la energía eólica. Sin 

embargo, también hay algunas lecciones relacionadas con la construcción y el montaje de 

turbinas eólicas. 

El público objetivo del curso en línea WINd son trabajadores manuales calificados de los 

sectores de petróleo y gas y electricidad que desean hacer la transición al sector de la energía 

eólica. 

Todas las unidades de aprendizaje están organizadas en lecciones con la siguiente disposición: 
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• Título de la lección 
• Descripción general 
• Conocimiento que se obtendrá dentro de cada lección 
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• Los resultados de aprendizaje específicos de cada lección 
• Requisitos previos para los participantes 

 
Los participantes del curso pueden evaluar sus conocimientos a través de una serie de 
preguntas de opción múltiple después de completar cada unidad de aprendizaje. 

 
 
 

 

Unidad de 
aprendizaje 

Contenido general Leccion
es 

Temas 

 
 

 
1 

 
 

 
Introducción 

1.1 Introducción 

1.2 Meteorología 

1.3 Aerodinámica 

1.4 Obra civil 

1.5 HSE 

 
2 

 
Antecedentes teóricos 

2.1 Hidráulico 

2.2 Mecánico 

2.3 Eléctrico 

 
 
 
 
 

 
3 

 
 
 
 
 

 
Mantenimiento 

3.1 General 

3.2 Rotor 

3.3 Torre 

3.4 
Generador eléctrico 

convertidor 

3.5 Hidráulico 

3.6 Mecánico 

3.7 us 

 
Figura 1 
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2.2 Resultados del aprendizaje 

Unidad de aprendizaje 1: 
 

 
1.1 Introducción 

• Comprender los métodos de generación de electricidad a partir del viento 

• Aprender sobre los tipos comunes de generadores y sus procedimientos operativos 

• Revisión de los diferentes sistemas de control 

• Identificación de las siglas típicas utilizadas en el sector 

 
1.2 Meteorología 

• Identificación de los procedimientos para la recopilación de datos eólicos 

• Selección de los sensores meteorológicos típicos para cada sitio específico 

• Revisión del análisis estadístico de los datos 

• Evaluación de la producción de aerogeneradores a partir de los datos recopilados 

 
1.3 Aerodinámica 

• Identificación de las características de la pala 

• Revisión de la teoría de los elementos de la hoja 

• Evaluación de los efectos de la estela 

• Revisión de los parámetros de diseño de turbinas eólicas 

• Identificación del diseño de control aerodinámico y uso de sensores 

• Evaluación de la generación de un aerogenerador específico 

 
1.4 Construcción, montaje y puesta en marcha 

• Revisión del diseño del parque eólico 

• Identificación de los principales elementos de la obra civil de los parques eólicos 

(incluyendo carreteras, cimentaciones y cunetas) 

• Selección de métodos eléctricos para conectar aerogeneradores dentro de un parque eólico 

• Revisión de los procedimientos de transporte y montaje 
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1.5 Salud, seguridad y medio ambiente (HSE) 

• Revisión de conceptos generales de HSE en el sector eólico 

• Introducción del EPI (Equipo de Protección Individual) de seguridad 

• Revisión de las especificidades de la regulación 

• Presentación de los procedimientos de rescate y evacuación 

• Revisión de los procedimientos de emergencia 
 

 
Unidad de aprendizaje 2: 

2.1 Hidráulico 

• Calcular cantidades hidrofísicas 

• Calcule las fuerzas y velocidades de los pistones 

• Ensamblar circuitos hidráulicos básicos simples 

 
2.2 Mecánico 

• Identificar materiales y reconocer la tensión del material 

 
2.3 Eléctrico 

• Calcular cantidades eléctricas 

• Conocer la disposición básica de los circuitos de resistencias eléctricas 

• Comprender el campo eléctrico y el magnetismo 
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Unidad de aprendizaje 3: 

3.1 General 
 

 
• Identificación de las etapas de mantenimiento predictivo/correctivo 

• Revise la lista de verificación de mantenimiento preventivo típica 

• Aprenda a identificar y verificar los cables de comunicación 
 

 
3.2 Rotor 

• Identificar las soluciones de inspección 

• Reconocer las tareas preventivas de la integración aerodinámica de los diferentes 

componentes 

• Seleccionar las acciones preventivas y correctivas más adecuadas 
 

 
3.3 Torre 

• Identificar las tareas preventivas de torres y cimentaciones 

• Reconocer los procedimientos de inspección 

 
3.4 Generador, Eléctrico y Convertidor 

• Identificar las principales tareas de mantenimiento preventivo del generador 

• Seleccione las tareas para medir la continuidad de la protección contra rayos 

• Identificar las tareas de mantenimiento preventivo de los componentes eléctricos 
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3.5 Hidráulico 

• Identificar los componentes principales y críticos del sistema hidráulico 

• Revisar el procedimiento de inspección de los componentes hidráulicos 
 

 
3.6 Mecánico 

• Identificar los componentes principales y críticos de la transmisión mecánica 

• Revisar el procedimiento de inspección, ejes y cojinetes 

• Revisar los procedimientos de alineación 
 

 
3.7 Multiplicadora 

• Identificación de métodos de inspección externos e internos 

• Revisión del cambio de filtro de lubricante 

• Selección de las principales actividades preventivas de la multiplicadora 

• Revisión de alarmas típicas 

• Selección de las principales tareas correctivas 
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3. Apoyar a los estudiantes en un curso en línea 

 
Los capacitadores pueden desempeñar un papel importante para garantizar que los 

estudiantes se mantengan comprometidos y tengan éxito en un curso en línea. 

El MOOC WINd emplea un enfoque de aprendizaje personalizado y centrado en el alumno 

que coloca al alumno en el centro de las actividades de aprendizaje y el proceso educativo. 

El enfoque centrado en el alumno es un enfoque educativo que conduce a una alta motivación 

y compromiso personal para aprender, una inmersión más profunda en las actividades de 

aprendizaje y una mayor adquisición de conocimientos. En este contexto, los alumnos 

pueden determinar su propia ruta de aprendizaje, formular objetivos individuales y 

seleccionar material y recursos educativos que aborden sus distintas necesidades, 

preferencias y expectativas. 

Al enseñar con el uso de un MOOC, los educadores deben abandonar su papel tradicional, 

que es ser la principal fuente de información, y convertirse en un facilitador y motivador del 

aprendizaje. Deberían centrarse más en el desarrollo de habilidades, competencias y 

atributos y en la retroalimentación integral, en lugar de en la difusión de contenido. En los 

MOOC, las responsabilidades de los formadores incluyen: 

 

 
● Fomentar el pensamiento crítico. 

● Fomentar el aprendizaje autodirigido y la curiosidad. 

● Motivar a los alumnos a participar en actividades de aprendizaje y mecanismos de 
colaboración. 

Además, los formadores deben encontrar formas de crear un entorno de aprendizaje que 

estimule a todos los participantes en el aula virtual, genere una comprensión profunda y 

promueva el aprendizaje colaborativo a lo largo del curso. 

En consecuencia, el formador en el MOOC WINd tiene que asumir el papel de facilitador a) 

proporcionando comentarios regulares y coherentes sobre las tareas realizadas por los 

participantes del MOOC, b) animando a los alumnos a participar en las actividades de 

aprendizaje, c) señalando las debilidades y los conceptos erróneos de los alumnos, y d) 

respondiendo a las preguntas y solicitudes de los alumnos. 

En el escenario dado, el facilitador, que se ha inscrito con éxito en el curso WINd, puede 

impartir el curso de manera efectiva utilizando la plataforma inscrita como alumno pero 

actuando como facilitador. Es importante tener en cuenta que, si bien THINKIFIC permite 
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que varios educadores colaboren y creen contenido de capacitación en tiempo real (siempre 

que tengan una suscripción), 
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Solo los propietarios del sitio, el administrador del sitio y los administradores del curso 

participan en el diseño del curso y, por lo tanto, tienen derecho a agregar nuevo material y 

recursos o editar la estructura y los elementos visuales del curso. PROMEA, como 

administrador del curso en línea WINd, conserva la autoridad exclusiva para otorgar 

derechos a otros usuarios, con el consentimiento y acuerdo del consorcio. 

 

 

3.1. Facilitación y compromiso 

 
Para garantizar un enfoque profesional, el facilitador debe considerar implementar los 

siguientes consejos mientras imparte el curso WINd: 

● Preséntate a la clase 

Se anima a los formadores a presentarse a la clase presentando una breve biografía personal 

que demuestre su formación académica y su área de especialización. Desde el principio, los 

formadores deben marcar la pauta del curso y describir sus expectativas en el aula virtual. 

Una introducción interesante aumentará efectivamente la disposición de los participantes a 

experimentar nuevas oportunidades de aprendizaje y desarrollará un sentido de conexión 

entre el capacitador y los alumnos. Los formadores pueden preparar un vídeo de bienvenida 

para presentar el curso y ayudar a los alumnos a acostumbrarse al formato del MOOC WINd. 

Los videos introductorios deben responder preguntas e inquietudes iniciales y establecer las 

expectativas del curso mientras ayudan a crear una primera impresión positiva. 

● Promover debates en línea y aprendizaje colaborativo 

El MOOC WINd destaca el valor de la asistencia entre pares y el aprendizaje colaborativo a 

través de la incorporación de foros de discusión, chat en línea, enlaces a redes sociales y un 

área para estudiantes. El área de los estudiantes (es decir, el foro de discusión) es el lugar 

donde los estudiantes pueden compartir conocimientos e información con otros 

participantes, discutir conceptos y problemas clave asociados con el curso, intercambiar 

puntos de vista y opiniones con los capacitadores y cooperar con sus compañeros para 

completar las tareas. Los capacitadores deben alentar a los alumnos a participar en el foro 

de discusión proporcionando incentivos (por ejemplo, proporcionando acceso a materiales 

de aprendizaje adicionales y recursos pedagógicos). Además, los formadores deben mejorar 

la motivación de los alumnos siendo explícitos sobre las expectativas y las reglas básicas para 

el foro de debate en línea, estableciendo el marco para la interacción, la colaboración entre 

pares y el diálogo. Para moderar el foro, el capacitador debe convertirse en un facilitador y 

revisar las discusiones sin controlar o intervenir en el foro. 
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Diálogos. Cuando se trata de preguntas, a veces es mejor dejar tiempo para que otros 

participantes respondan para fomentar la interacción entre los estudiantes. 

• Establecer un esquema de comunicación 

Los formadores deben establecer un esquema de comunicación bien definido para facilitar la 

interacción con los alumnos y apoyar el aprendizaje a lo largo del curso. Además, se alienta a 

los capacitadores y facilitadores a establecer/programar horas de oficina en línea una vez a la 

semana a través de la sección de anuncios o el chat en línea, para participar en discusiones 

activas con los alumnos y brindar asistencia y aclaraciones, cuando sea necesario. La 

comunicación estratégica estructurada a través de correos electrónicos y mensajes regulares, 

incluidos comentarios, anuncios y recordatorios semanales, ayudará a mantener el 

compromiso y el enfoque de los alumnos en la experiencia del curso y mejorará la percepción 

de una "presencia docente" por parte de los participantes. Otro canal para interactuar y 

comunicarse con los alumnos es a través del área estudiantil WINd (foro de discusión). Los 

capacitadores y facilitadores también deben monitorear e interactuar en el foro. 

• Supervisar el progreso y la participación de los alumnos 

THINKIFIC ofrece varias opciones para monitorear la actividad de los alumnos a lo largo del 

curso, proporcionando análisis para todos los estudiantes, como la fecha de inscripción y 

finalización, el tiempo activo dedicado al curso, el estado general del progreso y los 

comentarios publicados en los foros de discusión. Esto permite a los facilitadores extraer 

estadísticas agregadas para el curso (por ejemplo, tasa de deserción, participación, 

interactividad) y, lo que es más importante, identificar qué estudiantes se quedan atrás o 

demuestran un bajo compromiso para tomar medidas correctivas que aumenten su 

disposición a completar el curso. Por ejemplo, los facilitadores pueden enviar mensajes 

recordatorios a los estudiantes, indicando su progreso y alentándolos a completar todas las 

secciones. 

El rendimiento de un alumno se puede rastrear a partir de los cuestionarios y la puntuación 

obtenida. Para realizar un seguimiento del progreso, cada vez que un alumno completa y 

continúa con una siguiente sección, aparece una barra de progreso en la parte superior 

izquierda, como se muestra en la siguiente imagen. 
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● Compartir el curso 

Hay varias opciones para compartir y difundir el MOOC WINd: 

● Puede invitar a los estudiantes por correo electrónico a través de la plataforma. 

● Puedes compartir el curso en las redes sociales (Facebook y LinkedIn). 

● Puede enviar por correo electrónico el enlace del curso. 

● Puedes incrustar el MOOC WINd en tu propio blog o sitio web. 
 

 
● Consejos para formadores y facilitadores 

● Facilitar el curso y ayudar a los alumnos a alcanzar sus objetivos personales de aprendizaje. 

● Inicie sesión diariamente para interactuar con los participantes y / o monitorear la 
actividad del curso. 

● Supervise el progreso de los alumnos y envíe mensajes de recordatorio a los alumnos 
indicando 

su estado de progreso y alentarlos a completar todas las secciones. 

● Moderar la interacción de los alumnos en el área de estudiantes de WINd y en las salas de 
chat, también 

como los hilos de comentarios en cada página del curso. 

● Responda a los correos electrónicos, mensajes y publicaciones de discusión de los alumnos. 
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● Antes de la fecha de lanzamiento de WINd MOOC, los capacitadores deben revisar 

todo el curso, revisar todo el material educativo y se recomienda proporcionar 

datos de contacto y establecer horarios de oficina en línea. 

 

 

4. Uso de un curso en línea para el aprendizaje basado en el 
trabajo 

 
Los capacitadores pueden usar este curso en línea para diseñar, impartir y evaluar un 

aprendizaje efectivo basado en el trabajo al: 

 

 
• Integración Mundo real Escenarios: Animar Estudiantes Para aplicar

 Conocimientos teóricos para estudios de casos específicos de la 

industria 

• Enfoques de aprendizaje combinado: combine contenido en línea con tareas prácticas, 

por ejemplo, en un taller, a través de visitas al sitio o proyectos de tutoría en el lugar de trabajo 

• Evaluaciones de habilidades: Utilice proyectos prácticos para evaluar la 

comprensión de los alumnos de los contenidos del curso y su preparación para el 

entorno de trabajo del mundo real. 

• Reflexión y discusión: Anime a los alumnos a compartir sus experiencias, desafíos y 

soluciones a las tareas en foros de discusión o proyectos grupales (en línea o en 

clase) 

• Colaboración con empleadores: Trabaje con socios de la industria para alinear el 

contenido del curso con los requisitos y expectativas laborales actuales en el mundo 

real 
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5. WINd MOOC- Especificaciones técnicas y directrices 

5.1 ¿Qué es un MOOC? 

Los cursos masivos abiertos en línea (MOOC) son cursos 

en línea gratuitos en diferentes disciplinas y campos de 

estudio, organizados en torno a un plan de estudios 

abierto y compartido públicamente, disponible para que 

cualquiera se inscriba. Los MOOC brindan una forma 

asequible y flexible de adquirir nuevas habilidades, 

fomentar el desarrollo personal y el avance profesional a 

través de experiencias educativas informales de calidad a 

escala. 

Por lo general, los MOOC integran redes sociales, accesibles 

recursos en línea, y son a su propio ritmo o facilitados por capacitadores experimentados en 

el campo de estudio. Los MOOC se basan en la participación de los estudiantes que están en 

el centro del proceso de aprendizaje y autoorganizan su participación de acuerdo con sus 

propios objetivos de aprendizaje y necesidades de desarrollo de habilidades, conocimientos 

previos y antecedentes educativos, y tiempo y recursos disponibles. 

● Curso: Un MOOC apoya el logro de resultados de aprendizaje después de ciertas 

actividades dentro de un período de tiempo determinado. Comprende materiales de 

aprendizaje y algún tipo de método de evaluación formativa para evaluar los 

conocimientos adquiridos por los alumnos. Involucra a facilitadores y estudiantes y 

permite la interacción entre estudiantes y entre estudiantes y facilitadores. 

● Abierto: Por un lado, un MOOC debe proporcionar acceso abierto y gratuito a recursos 

educativos y actividades de aprendizaje, lo que significa que los alumnos pueden 

inscribirse y asistir al curso sin pagar (sin embargo, es una práctica común que algunas 

funciones, como la obtención de un certificado o la evaluación de las asignaciones de 

trabajo, se proporcionen de forma gratuita). Por otro lado, un MOOC debe estar abierto a 

cualquier persona sin requisitos previos como el país de origen, las calificaciones previas 

o las calificaciones específicas. 

● En línea: el contenido del curso siempre está disponible, a través de Internet y a través 

de diferentes dispositivos. Un MOOC no requiere la asistencia física de los alumnos a un 
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aula. 

● Masivo: Un MOOC no tiene limitación en el número de participantes, apoyando la 

participación de miles de estudiantes de todo el mundo. Los alumnos pasan a formar 

parte de 
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el curso comprometiéndose con el trabajo de otras personas, y todos aprenden del trabajo de 

los demás participantes. 
 

 

5.2 El MOOC WINd: Principios pedagógicos 

 
El curso en línea masivo y abierto de WINd se basa en los siguientes principios pedagógicos: 

 

 
● Centrado en el alumno: Los alumnos están en el centro del proceso de aprendizaje, 

pudiendo establecer objetivos de aprendizaje individuales y una ruta de aprendizaje 

personal basada en el contenido y los materiales disponibles. 

● Flexibilidad: Los alumnos pueden organizar su propio horario de aprendizaje de 

acuerdo con sus recursos dentro del ciclo de vida del curso y decidir su nivel de 

compromiso. 

● Interactividad: El MOOC WINd hace mención explícita sobre el valor de la 

interactividad y los efectos multiplicadores que tiene en el aprendizaje y el desarrollo 

de capacidades. A lo largo de las secciones del curso, se anima a los alumnos a discutir 

con sus compañeros y proporcionar comentarios sobre el trabajo de los demás, 

siempre que sea posible. 

● Aprendizaje ubicuo: Los alumnos pueden experimentar actividades y contenidos de 

aprendizaje en cualquier contexto y situación las 24 horas del día, los 7 días de la 

semana a través de dispositivos móviles como computadoras portátiles, tabletas y 

teléfonos inteligentes. 

● Profesor como facilitador: En los MOOC, los formadores deben abandonar su 

función tradicional, que es transmitir información a los alumnos, y ahora actuar como 

facilitadores, motivando a los alumnos a participar en las actividades del curso y 

proporcionando retroalimentación y asistencia con sus tareas. 

● Esquema de evaluación combinado: Uno de los mayores desafíos para un MOOC es 

establecer un modelo de evaluación que funcione a una escala mucho mayor, con 

potencialmente miles de estudiantes participando en el curso. Para responder a este 
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desafío, el MOOC WINd ha empleado un esquema de evaluación que incorpora el 

método de autoevaluación para evaluar el desempeño de los estudiantes. 
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5.3 Cómo acceder y utilizar el MOOC WINd 

 
El curso en línea WINd está alojado en THINKIFIC (https://www.Thinkific.com/), una 

plataforma de aprendizaje en línea que permite a los educadores individuales (por ejemplo, 

formadores individuales, universidades, colegios, proveedores de FP, consorcios, 

instituciones públicas y privadas, empresas) crear e impartir MOOC en una amplia gama de 

disciplinas y temas. THINKIFIC brinda a cualquier persona la oportunidad de ofrecer 

instrucción verdaderamente interactiva sin la necesidad de escribir ningún código. Las 

actividades de aprendizaje se combinan con mecanismos sociales y herramientas de 

facilitación/seguimiento que permiten crear experiencias de aprendizaje en línea atractivas. 

La plataforma está diseñada para proporcionar un entorno de aprendizaje basado en la 

comunidad en el que los alumnos participan activamente en el proceso de aprendizaje y se 

sienten empoderados, florecen comunidades de práctica apasionadas y se fomentan 

experiencias de aprendizaje profundo a través de cursos interactivos y cuidadosamente 

diseñados. 
 

THINKIFIC forma una comunidad educativa global con 35+ países representados y más de 

100 millones de inscripciones en cursos a fines de 2020. Esta plataforma proporciona una 

amplia gama de herramientas de autor para hacer que el proceso de aprendizaje sea más 

fácil y entretenido (por ejemplo, autoevaluación, blog, foro de discusión). Los cursos están 

https://www.thinkific.com/
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estructurados en módulos de aprendizaje (individuales) que se completan con texto, 

imágenes, videos, presentaciones, infografías y ejercicios que esencialmente mejoran el 

proceso de aprendizaje y permiten a los estudiantes evaluar su 
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adquisición de conocimientos y habilidades. THINKIFIC emplea un flujo de trabajo de redes 

sociales con galerías, anuncios, wikis, páginas de blog y espacios de discusión integrados 

para fomentar los comentarios y los me gusta a lo largo del viaje de aprendizaje de los 

estudiantes. Estas herramientas tienen como objetivo apoyar la interacción con compañeros 

y facilitadores y, en última instancia, fomentar una comunidad de estudiantes colaborativos. 

La plataforma también admite contenido en diferentes idiomas. Finalmente, para apoyar el 

aprendizaje flexible y ubicuo, todos los cursos son compatibles con dispositivos móviles 

como computadoras portátiles, teléfonos inteligentes y tabletas. 

 

 
Página de inicio de WINd MOOC 
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● Requisitos mínimos del sistema 

Esta sección presenta los requisitos mínimos del sistema para usar THINKIFIC. Estos 

requisitos pueden cambiar con el tiempo, luego de futuras mejoras o enmiendas de 

programación. 

Para asegurarse de que THINKIFIC funcione bien, asegúrese de que su computadora de 

escritorio, computadora portátil, tableta, teléfono inteligente o dispositivo inteligente tenga 

lo siguiente: 

✔ La versión más reciente de uno de los navegadores web que se enumeran a continuación 

✔ JavaScript habilitado 

✔ Complemento PDF 

✔ Capacidad de salida gráfica y de audio 

✔ Conexión a Internet de banda ancha con una velocidad mínima de 5Mbps (recomendado) 

✔ TLS 1.2 compatible con su navegador web 

Si bien la plataforma es compatible con la mayoría de los navegadores (Chrome, Firefox, 

Safari, Microsoft Edge), se recomienda usar Chrome o Firefox en una computadora de 

escritorio para obtener mejores resultados al crear sus cursos. 

Para obtener más información sobre los requisitos mínimos del sistema, visite: 

https://support.thinkific.com/hc/en-us/articles/360030354954-System-Requirements-

and-Supported-Browsers  

● Crear una cuenta en THINKIFIC 

Todos los usuarios (tanto educadores como alumnos) de THINKIFIC deben crear un perfil 

de usuario para obtener acceso a los cursos y herramientas de creación disponibles. Para 

crear una nueva cuenta de perfil, los usuarios deben ingresar su nombre completo, una 

dirección de correo electrónico válida para usar como inicio de sesión y un nombre de perfil. 

Este último será el nombre que se mostrará en la plataforma. 

https://support.thinkific.com/hc/en-us/articles/360030354954-System-Requirements-and-Supported-Browsers
https://support.thinkific.com/hc/en-us/articles/360030354954-System-Requirements-and-Supported-Browsers
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Para registrarse, también se requiere una contraseña de cuenta. Se recomienda que los 

usuarios creen una contraseña segura que incluya una combinación de letras mayúsculas, 

minúsculas, números y símbolos para evitar el acceso no autorizado y mantener su perfil 

seguro. 

● Cómo navegar dentro de THINKIFIC 
 

Una vez que el usuario ha iniciado sesión en el sitio, hay algunas áreas principales con las 

que querrá familiarizarse a medida que comience a crear productos y sitios. Estas áreas 

incluyen: 

Panel de control del estudiante 

Los estudiantes son llevados inmediatamente a su Panel de control del estudiante cuando 

inician sesión en su sitio. El panel de control del estudiante mostrará todas las inscripciones 

de productos y los estudiantes pueden simplemente hacer clic en cualquiera de las tarjetas 

de productos disponibles para acceder a ellas o continuar donde lo dejaron. 
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Reproductor del curso 

El reproductor de cursos THINKIFIC es lo que experimentan los estudiantes inscritos 

cuando acceden al curso a través del reproductor de cursos. El Course Player es el entorno 

de toma de cursos en sí, la parte del sitio donde los estudiantes pueden ir a ver el plan de 

estudios, ver presentaciones, realizar cuestionarios y más. 
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Solución de problemas de los estudiantes 

La gran mayoría de las veces, cuando los estudiantes tienen preguntas, son específicas del 

producto. Cuando no lo son, casi siempre son un problema de la computadora local. 

El primer paso es lidiar con el problema por parte del administrador: si funciona para el 

administrador, es probable que esté relacionado con el dispositivo o el navegador. El 

propietario o administrador del sitio puede confirmar primero la inscripción del estudiante 

en el curso desde la página Usuarios. Compruebe si el estudiante acaba de crear una cuenta 

en el sitio y no se ha inscrito completamente en el producto (o acaba de inscribirse en una 

vista previa gratuita). 

A continuación, se le pregunta al estudiante qué navegador está usando y qué dispositivo. Si 

es posible, pídales que envíen una captura de pantalla o dos de lo que ven en su extremo. 

Luego, se pueden enviar los siguientes pasos de solución de problemas al estudiante, ¡esto 

debería ayudar a resolver muchos problemas de los estudiantes! 

1. Borrar caché y reiniciar el navegador 

2. Pruebe con un navegador diferente (nos gusta Google Chrome) 

3. Pruebe una ventana de incógnito / privada (esto descartará un problema 
con las extensiones del navegador) 

4. Reinicie el dispositivo 

5. Si es posible, pruebe con otro dispositivo 

6. Si es posible, pruebe con una conexión a Internet diferente 
 
 

 

6. WINd APP - Especificaciones técnicas y directrices 

6.1 ¿De qué se trata? 

La aplicación WINd se desarrolló como parte del proyecto WINd Erasmus+ para servir como 

guía de referencia para la formación en el puesto de trabajo en energía eólica, 

proporcionando información práctica y orientación paso a paso sobre las tareas diarias 

realizadas por los técnicos de aerogeneradores. 

Creada como un "asistente virtual", la aplicación facilita el aprendizaje a su propio ritmo, 

ofreciendo una solución conveniente y accesible para los trabajadores de la energía que 

pueden carecer de acceso a los métodos de capacitación tradicionales, al tiempo que 

https://support.thinkific.com/hc/en-us/articles/360030370254
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aumenta sus conocimientos y habilidades en el mantenimiento y reparación de turbinas de 

energía eólica. 
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La aplicación ofrece cuadrículas de lectura y listas de verificación que destacan tareas 

específicas para los técnicos de turbinas eólicas, guiando a los usuarios a través de 

consideraciones esenciales y brindando soluciones potenciales para cada tarea. 

La aplicación WINd está disponible en inglés, portugués, griego, español, alemán y francés. 

 

 

6.2 Diseño e instrucciones 

Acceso 

Se puede acceder a la aplicación a través de dispositivos Android o iOS escaneando el código QR en el 

sitio web (windenergyskills.eu). 

Estructura 

La aplicación WINd divide las tareas de los técnicos de aerogeneradores en las siguientes 

categorías: 

• Instalación 

• Mantenimiento preventivo 

• Mantenimiento correctivo 

https://windenergyskills.eu/
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c 

Puede explorar las categorías anteriores haciendo clic en el botón "Tareas de los técnicos de 

turbinas eólicas" en la página de inicio. Hay cuatro tareas relevantes disponibles para cada 

una de las categorías mencionadas anteriormente, cada una acompañada de descripciones y 

listas de verificación en cuatro categorías: Descripción de la tarea, Instrucciones paso a paso, 

Herramientas y equipos y Precauciones de seguridad. 
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La aplicación también complementa el curso WINd (Massive Open Online Course) y otros 

recursos de formación que ofrece el proyecto. El curso permite una comprensión más 

profunda de las tareas que se realizan y facilita la identificación de áreas donde se puede 

requerir capacitación adicional. Puede acceder fácilmente al curso para mejorar sus 

habilidades haciendo clic en el botón "Centro de conocimiento" para ingresar directamente 

al MOOC de WINd. 
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Finalmente, una vez que haya explorado la aplicación, puede tomarse unos minutos para 

compartir sus comentarios haciendo clic en el botón "Formulario de evaluación". 

 

7. Lista de referencias 
1. Masterson M., Una exploración del papel potencial de las tecnologías digitales para 

promover el aprendizaje en las aulas de lenguas extranjeras: lecciones para una pandemia, 

jJET, 2020, 15, 14. 

2. Reese S., Entornos de aprendizaje en línea en la educación superior: conectivismo vs. 

disociación, Educación y tecnologías de la información, 2015, 20 

3. Anderson L.W., Krathwohl D. (eds.) Una taxonomía del aprendizaje, la enseñanza y la evaluación. 
Un 

revisión de la taxonomía de objetivos educativos de Bloom. Nueva York, Longman 2001. 


